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Program wspélpracy Gminy Czermin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026.
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§ 1.Postanowienia ogolne

Program wspoltpracy Gminy Czermin z organizacjami pozarzadowymi okresla og6lne
formy, zasady oraz zakres wspotpracy organéw samorzadowych Gminy Czermin

z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi na terenie Gminy dziatalnos¢
statutowa w zakresie odpowiadajacym zadaniom ustawowym Gminy Czermin.
Definiuje on takze priorytety zadan, ktérych wykonanie wigze si¢ z udzieleniem
pomocy publicznej realizujacym je organizacjom.

[lekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. , poz. 1491),

uchwale o sporcie — nalezy przez to rozumie¢ Uchwate Nr V/19/2011 Rady Gminy
Czermin z dnia 23 lutego 2011 roku w sprawie okreslenia warunkow i trybu
finansowania zadania wlasnego Gminy Czermin w zakresie tworzenia warunkow
sprzyjajacych rozwojowi sportu,

programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Gminy Czermin

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan
pozytku publicznego na rok 2026.

organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe
oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024r., poz. 1491),

dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, (t.j. Dz.U. z 2024r.,poz. 1530)

Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Czermin,

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Czermin,

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Woéjta Gminy Czermin,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Czermin

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.11
ust. 2 i art. 13 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

§ 2.Cele Programu

Gléwnym celem programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancéw Gminy poprzez rozwijanie wspotpracy samorzadu gminnego
z organizacjami pozarzadowymi dla podnoszenia efektywnosci dziatan
podejmowanych w zakresie zlecania realizacji zadan publicznych.
Cele szczegdtowe to przede wszystkim:
- umacnianie w $wiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
1 wspdlnote lokalna,
- zwiekszenie udziatu mieszkancow w tworzeniu i realizowaniu polityki lokalnej,
- zwiekszenie aktywnosci organizacji pozarzadowych w ubieganiu si¢ o srodki

pomocowe



- wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystow i rozwiazan zwiekszajacych

$wiadomos¢ spoteczenstwa obywatelskiego,

- aktywizacja spotecznosci lokalnej i tworzenie warunkow do zwiekszenia aktywnosci

spolecznej w rozwiazywaniu probleméw mieszkancow Gminy,

- promocja Gminy
§ 3. Zasady wspolpracy

Gmina przy wspotpracy z Organizacjami kieruje si¢ nastgpujacymi zasadami:
pomocniczo$ci — powierzanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan whasnych
suwerennosci stron — zachowanie autonomii i nie ingerowanie w wewnetrzne sprawy
podmiotow programu,

partnerstwa — oznacza uczestnictwo organizacji pozarzadowych w rozeznawaniu

i definiowaniu probleméw mieszkancow, oraz w ich rozwigzywaniu,

efektywnosci — osigganie mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan w ramach
przyznanych srodkow,

uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotow ubiegajacych si¢
o realizacj¢ zadania publicznego,

jawnosci — opiera si¢ na obowiazku informowania organizacji o czynnosciach
podejmowanych przez Gming w zakresie obj¢tym Programem.

§ 4. Zakres przedmiotowy Programu

1. Gmina wspolpracuje z Organizacjami w sferze zadan publicznych.
2. Przedmiotem wspotpracy Gminy z Organizacjami jest:

a.

=

h.

wlaczenie organizacji pozarzadowych w diagnoze potrzeb lokalnych 1 w planowanie
polityk publicznych,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoj
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

pomoc spoleczna , w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdéwnania szans tych rodzin i osob,

ochrona i promocja zdrowia

dzialania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych,

tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci spotecznej 1 obywatelskie;j,

wspolne dazenie do podwyzszenia stopnia skutecznosci wspdlpracy i rozwoju jej
form.

zadania dotyczace promocji Gminy

§ 5. Priorytetowe zadania publiczne

1. W ramach zadan publicznych Gminy Czermin, realizowanych w 2026 roku przy
wspoludziale organizacji pozarzadowych, priorytetowo beda potraktowane zadania
obejmujgce nastgpujace obszary:

a.

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
Organizacja zaje¢, zawodow oraz imprez sportowo- rekreacyjnych
Udzial w rozgrywkach, zawodach i turniejach sportowych

Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoj
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j



e Wspieranie tworczosci ludowe]
e Organizacja wydarzen kulturalnych i artystycznych, kultywowanie oraz ochrona
tradycji i dziedzictwa regionalnego Gminy
Edukacja kulturalna dzieci, mtodziezy i dorostych
Pomoc spoleczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnania szans tych rodzin i 0séb
e Przeciwdzialanie ubdstwu mieszkancoéw poprzez wspieranie dzialan organizacji
charytatywnych niosacych rozne formy pomocy z przeznaczeniem na dofinansowanie
pomocy dla 0sob znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej
Ochrony i promocji zdrowia
Promocja zdrowego stylu zycia , w tym aktywnosci fizycznej 1 zdrowego odzywiania
Dzialania na rzecz 0sob niepetnosprawnych
Wspieranie réznorodnych dzialafi podejmowanych w celu przeciwdziataniu
wykluczeniu spolecznemu w zwiazku z niepelnosprawnoscia

e 0 o Q.

§ 6. Formy wspoélpracy

1. Wspélprace o charakterze finansowym polegajaca na zlecaniu realizacji zadan publicznych
w formie:
a. powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b. wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
2. Wspolprace o charakterze pozafinansowym polegaja,cq na:
a. promocji inicjatyw i przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe,
b. nieodptatne udostepnianie organizacjom lokali, budynkéw i innych nieruchomosei
komunalnych,
¢. udzielaniu informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,
d. dzialalnosci informacyjnej w zakresie oferowania przez inne podmioty szkolen
i publikacji dla organizacji pozarzadowych,
e.  obejmowaniu honorowym patronatem Wéjta Gminy Czermin przedsigwzig¢
realizowanych przez organizacje pozarzadowe

§ 7. Okres realizacji Programu
Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

§ 8. Sposob realizacji Programu

1. Zlecanie realizacji zadant Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktore Program okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa sig po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja
inny tryb zlecania .

2. Otwarte konkursy ofert oglaszane sg przez Wojta i przeprowadzane zgodnie
z zasadami okre$lonymi w ustawie, wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi, uchwale o sporcie oraz kompetencjami organéw Gminy.
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Organizacje pozarzadowe zobowigzane s3 do ztozenia oferty realizacji zadania
publicznego na formularzu okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r., w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 20138r. p0z.2057) lub na
formularzach , ktére sa zalaczone do Uchwaly nr V/19/2011 Rady Gminy Czermin
z dnia 23 lutego 2011 r w sprawie okre$lania warunkéw i trybu finansowania zadania
wlasnego Gminy Czermin w zakresie tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi
sportu.

Organizacja zobowigzana jest dotaczy¢ do wniosku oprocz dokumentow wskazanych
w rozporzadzeniu lub w uchwale o sporcie inne dokumenty okreslone

w szczegdtowym ogloszeniu o konkursie.

Na wniosek organizacji pozarzadowej zlecenie realizacji zadania publicznego moze
nastapi¢ z pominieciem otwartego konkursu ofert zgodnie z przepisami okreslonymi
W ustawie.

§ 9.Wysokosé $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu

Wysoko$é srodkdéw budzetowych planowanych na realizacje Programu, a w szczego6lnosci na
zlecanie zadaf organizacjom pozarzadowym, okresli uchwala budzetowa na 2026 rok.

Na realizacje Programu Wspolpracy w roku 2026 planowana jest kwota 110 000 z1.
Powyzsza kwota ma charakter wstgpny i moze ulec zmianie.

§ 10. Sposob oceny realizacji Programu

Monitoring realizacji wspoltpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskoéw, uwag oraz
informacji wnoszonych przez podmioty Programu.

Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na
biezaco Wojtowi .

Wit z inicjatywy whasnej moze pozyska¢ informacje od podmiotow Programu oraz
referatow i jednostek organizacyjnych Urzedu na temat jego realizacji.

Pracownicy Urzedu wspoéltpracujac z podmiotami Programu w zakresie swoich
whasciwosci, monitoruja realizacje Programu i odpowiadajg za przeprowadzenie
kontroli realizacji zadan zleconych oraz przedkladaja roczne sprawozdania Wojtowi
Woit, nie pézniej niz do 30 kwietnia 2027 r. przediozy Radzie sprawozdanie

z realizacji programu.

§ 11. Sposéb tworzenia Programu

Program Wspolpracy tworzony jest w kilku etapach:

a.
b.

przygotowanie projektu programu na bazie Programu wspotpracy na 2025 rok,
skierowanie projektu do Wojta, ktory zatwierdza go i kieruje do konsultacji

z organizacjami pozarzagdowymi ,

rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji

przedlozenie Radzie projektu uchwaty
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umieszczenie uchwalonego programu na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

§ 12. Komisja konkursowa — tryb powolywania i zasady dzialania

. Komisja Konkursowa powolywana jest zarzadzeniem Wojta w celu oceny ofert

zlozonych przez organizacje pozarzadowe w ramach otwartych konkursow ofert.
Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

- ocenia mozliwos¢ realizacji zadania,

- ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu

do zakresu rzeczowego zadania,

- uwzglednia wysokosé srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

- ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowal zadanie publiczne,

- uwzglednia planowany przez oferenta udziat $rodkéw wiasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacj¢ zadania,

- uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
oferenta, ktory w latach poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne, biorae pod
uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.

Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty. Protokot zawierajacy
wskazania i rekomendacje dotyczaca przyznania srodkéw finansowych Komisja
przedktada Wojtowi .

Decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowaniu podejmuje Wojt po
zapoznaniu sie z protokolem Komisji Konkursowej. Od decyzji Wojta nie przystuguje
odwotanie.



