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Program współpracy Gminy Czermin z organuacjami pozarządowymi oraz podmiotami
prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2026.

2.

a.

b.

1.

$ 1.Postanowienia ogólne

Program współpracy Gminy Częrmin z otganizacjami pozarządowymi określa ogólne

formy, zasady oraz zabes współpracy organów samorządowych Gminy Czqmin
z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi na terenie Gminy działaltośc
statutową w zakresie odpowiadaj ącym zadaniom ustawowym Gminy Czermin.
Definiuje on takze priorytety zadan, których wykonanie wiąŻe się z udzieleniem
pomo cy publicznej r ealizl4 ącym j e or gan izacj om.
Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o:

ustawie _ naleŻy przezto rozumieć ustawę z dnLa24 kwiętnia2003 r. o działalności
pozytku publicznego i wolontariacie (tj. Dz.U. z 2024 r. , poz' 1491),

uchwale o sporcie - naleĘ przęzto rozumieć Uchwałę Nr V/19/201 1 Rady Gminy
Czermin z dnta23lutego 2011 roku w sprawie określenia warunków i trybu
fi nansowan ia zadanta własnego Gminy Częrmtn w zakręsie tw orzenia warunków
spr zy j aj ących rozwoj owi sportu,

c' programie - rozumie się przezto Program współpracy Gminy Czermin
z organizacjami pozaruądowymi oraz innymi podmiotami w zakresie realizacjl zadan

pozytku publicznego na rok 2026.
d. organtzacjachpozarządowych _ na\eŻy przęZ to rozumiec organizacje pozarządowe

otazinne podmioty prowadzącę działalność pozytku publicznego' o których mowa
w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pozytku publicznego
i wolontariacie (tj. Dz.U. 22024r., poz. I49I),

e' dotacji _ naIeŻy przęzto rozumieó dotacje w rozumieniu ustawy z dnia27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, (ti. Dz.U.22024r.,po2.1530)

f. Gminie - naleŻy pIzęzto rozumieć Gminę Czermtn,
g. IJrzędzie - naleŻy ptzez to rozumięcUruąd Gminy Czermin,
h. Wójcie - należy ptzez to rozumieć Wójta Gminy Czermin,
i. Radzię - należy przez to rozumieć Radę Gminy Czermin
j koŃursie _ naleŻy przez to rozumieó otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art' 1 1

ust. 2 i art. 13 ustawy o dzlała|ności pozytku publicznego i wolontariacię.

$ 2.Cele Programu

1. Głównym celem programu jest skutecme dziaŁanię nalzecz poprawy jakości zycia
mieszkańców Gminy poprzez rozwij anie współpracy samorządu gminnego
z organizacjami pozarządowymi dla podnoszenia efektywności działan
p o dej mo wany ch w zakr e s i e zIę canta r e alizacji zadai pub l i c zny ch.

2. CeIe szczegółowę to przede wszystkim:
- umacnianie w Świadomości społecmej poczucia odpowiedzialności za siebie

i wspólnotę lokalną,
- zwiększenię udziału mieszkańców w tworzeniu i realizowaniu polityki lokalnej,
- zwiększenie aktywności organizacji pozarządowych w ubieganiu się o środki

pomocowe



_ wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomysłów i
świadomość społeczeństwa obywatelskiego,

r o zw tązai zw iększĄ ący ch

- aktywtzacja społeczności lokalnej i tworzenie warunków do

społecznej w rozwiązywaniu problemów mieszkańców Gminy,
- promocja Gminy

zwiększenia aktywności

$ 3. Zasady współpracy

Gmina przy współpracy z otgantzacjami kieruje się następującymi zasadami:

a. po-o"''i.'ości - powierzanie organizacjompozarządowym realtzacji zadań własnych

b. suwęrenności stron _ zachowanię autonomii i nie ingerowanie w wewnętrzne sprawy

podmiotów progfamu,
c. partnerstwa - oznaczauczestnictwo otganizacjipozarządov\ych w rozeztawaniu

i defi niowaniu problemów mie szkańców, ot az w ich r o związywaniu,
d. efektywności - osiąganie mozliwie najlepszych efektów realizacji zadań w ramach

ptzyznanych środków,
e. uczciwej konkurencji - równe traktowanie wszystkich podmiotów ubiegających się

o realizację zadania publicznego,
f. jawności - opiera się na obowiązku informowanta organizacji o czynnościach

podejmowanychprzez Gminę w zakresię objętym Programem.

$ 4. Zakres przedmiotowY Programu

1' Gmina współpracuj e zorganizacjami w sferze zadanpublicznych.
2. Przedmtotem współpracy Gminy z organizacjami jest:

a. włączenie oryanizaĄi pozarządovrych w diagnozę potrzeb lokalnych i w planowanie

polityk publicznych,
b. upowszechnianie kultury fizycznei i sportu,

c. podtrzymywanie tradycj i narodowej, pielęgnowanie polskoŚc i oraz rozwój
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

d. pomoc społecma, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Życiowe1oraz
wyrównania SZanS tych rodzin i osób'

e. ochrona i promocja zdrowta
f. działanla na tzeczosób niepełnosprawnych,
g. tworzenie warunków do rozwoju aktywności społecznej i obywatelskiej,
h' wspólne dążente do podwyższenia stopnia skuteczności współpracy i rozwoju jej

form.
t. zadania dotyczące promocji Gminy

$ 5. Priorytetowe zadania publiczne

1. W ramachzadańpublicznych Gminy Czermtn, realizowanychw Ż026 roku przy
współudziale orguttzacjt pozarządowych, priorytetowo będą potraktowane zadanta

obejmuj ące następuj ące obszary:
a. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
o or ganizacja zajęÓ, zawodów or az imprez sportowo- rekreacyj nych
. IJdział w rozgrywkach' zawodach i turniejach sporlowych

b' Podtrzymywanie tradycj i narodowej, pielęgnowanie polskoś cI oTaZ r ozwój
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej



. Wspieranię tworczości ludowej
o organizacja wydarzeń kulturalnych i artystycznych, kultywowanie oraz ochrona

tradycji t dziedzictwa regionalnego Gminy
o Edukacja kulturalna dzieci,młodzieŻy i dorosłych
c. Pomoc społeczna , w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Życtow€1oruz

wyrównania SZanS tych rodzin i osób
o Przeciwdziałanie ubóstwu mieszkańców poptzęZ wspieranie działan orgattzacjt

charytatywnych nio sąc y ch rcŻne formy pomo cy Z pr Zeznaczeniem na dofi nansowanie

pomocy dla osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej
d. Ochrony i promocji zdrowia
. Promocja zdrowego stylu zycia , w tym aktywności fizycznej i zdrowego odzywiania
e' Działania na Izecz osób niepełnosprawnych
o Wspieranię róznorodnych działan podej mowanych w celu przeci w działaniu

wykluczeniu społecznemu w zwtązku z niepełnosprawnością

$ 6. Formy współpracy

l. Współpracę o charaktęrze finansowym polegającą nazlecaniurealtzacji zadan publicznych

w formie:
a. powierzanie wykonan ia zadafi publicznyc h wr az z udzieleniem dotacj i na

fi nansowanie ich rcalizacjt,
b. wspieranie wykonania zadanpublicznych poprzezudzielenie dotacji na

dofinansowanie ich reahzacit.
2. Współpracę o charaktetze pozafinansolvym polegającą na:

a. promocji inicjatyw i przedsięwzięć podejmowanych prZęZ organizacje pozarządowe,

b. nieodpłatne udostępniante organizacjom lokali, budynków i innych nięruchomości
komunalnych,

c. udzielaniu informacji o istnieniu innych żrodęł finansowania, zwłaszcza
pochodzących z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji,

d. działalności informacyjnej w zakresie oferowania przez inne podmioty szkoleń
i publikacj i dla or ganizacji pozw ządowych,

e. obejmowaniu honorowym patronatem Wójta Gminy Czerminprzedsięwzięć
r e aIizow any ch pr ze z or ganizacj e p o zar ządow e

$ 7. Okres realizacji Programu

Program obowiązuje od 1 stycznia2026 roku do 31 grudnia 2026 rcku.

$ 8. Sposób realizacji Programu
1. Z\ecanie reaIizacji zadan Gminy organtzai1om obejmuje w pierwszej kolejności te

zadania, które Program określa jako zagadnienia priorytetowe i odbywa się po
przeprowadzęniu otwartego konkursu ofert' chyba, Że ptzepisy odrębne przewidują
inny tryb zlecania .

2. otwańe konkursy ofert ogłaszane są przez Wójta i przeprowadzane zgodnie
zzasadami okreŚlonymi w ustawie, wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi, uchwale o sporcie oraz kompetencjami organów Gminy.



3. organizacje pozatządowe zobowtązane są do złoŻenia oferty realizacji zadanta

p.rbli.'''. go na formularzu określonym w r o zp ot ządzeniu Przewo dni czące go

komitętu do Spraw Pozytku Publiczneg o z dnia24 puŹdziernika 2018 r., w sprawie

wzorów ofert i ramowych wzorów umów dotyczącychrealizacji zadanpublicznych

orazwzorów Sprawozdań z wykonania tychzadan(Dz.IJ. z20l8r' poz.2057) lub na

formularuach, które są załączone do Uchwały nrY ll9l201 1 Rady Gminy Czetmtn

z dnia23 lutego ŻOII; w sprawie określania warunków i trybu finansowania zadania

własnego Gminy Czerminw zakresie tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi

sportu.
4. organizacja zobowiązana jest dołącryÓ do wniosku oprócz dokumentów wskazanych

* rorporrądzeniu lub w uchwale o sporcie inne dokumenty określone

w szczegółowym ogłoszeniu o konkursie.
5. Na wniosek ot ganizacji p ozu ządowej zlecenie r ealtzacji zadanl'a publiczne go moze

nastąpić z pominięciem ótwartego konkursu ofert zgodnie Zprzęplsami określonymi

w ustawie.

$ 9.Wysokość środków przeznaczonych na realizację Programu

Wysokośó środków budzetowych planowanychnarealizację Programu' a w szczegolnoŚci na

z|ócante zadan organizacjom pozarządowym, określi uchwała budżętowa na2026 rok.

Na realizację Programu Współpracy w roku 2026 p\anowana jest kwota 110 000 zł.

PowŻszakwota ma charakter wstępny i może ulec zmianie'

$ 10. Sposób oceny realizacji Programu

1. Monitoring rea|lzacji współpracy polega na zbieraniu opinii, wniosków, uwag oraz

informacj i wno szonych pr zez po dmi oty Pro gramu.

Ż. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczące realizacji Programu mogą byc zgłaszane na

bieŻąco Wójtowi.

3. Wójt z inicjatywy własnej moŻe pozyskać informacje od podmiotów Programu oraz

referatów i jednostek otganizacyjnych Urzędu na temat jego realizacjt.

4' Pracownicy Urzędu współpracując z podmiotami Programu w zakresie swoich

właściwości, monitoruj ąrealtzację Programu i odpowiadajązapfzeprowadzenie
kontroli realltzacjtzadanzleconych orazprzedkładająroczfie sprawozdania Wójtowi

5. Wójt, nie pózniej niz do 30 kwietnia 2027 t. przedłoży Radzie sprawozdanie

zreahzacii programu.

$ 11. Sposób tworzenia Programu

Program Współpracy tworzony jest w kilku etapach:

a. przygotowanie projektu programu nabazię Programu współpracy na20Ż5 rok,
b. ikierowanie projektu do Wójta' który zatwierdza go i kieruje do konsultacji

z or ganizacjami pozarządowymi,
c. rozpatrzenie uwag i opinii złoŻonychptzez organizacje pozarządowe podczas

konsultacji
d. przedłoŻenię Radzie projektu uchwały



1.

Ż.

umieszczenię uchwalonego programu na stronie internetowej Urzędu w Biuletynre

Informacj i Publicznej .

$ 12. Komisja konkursowa - tryb powoĘwania i zasady dzia|ania

Komisja Konkursowa powoływana jest zarządzeniem Wójta w celu oceny ofert

złoŻonychptzęZ organizacje pozarządowe w ramach otwartych konkursów ofęrt.

Komisj a Konkursow a przy r ozpatryw aniu ofert:
_ ocenia możliwośó realizacjl zadania,
- ocenia przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,
_ uwzględnia wysokośó środków publicznych przeznaczonych na reaIizację zadania,

- ocenia proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udzia|e

których ofęręnt będzie realizował zadanie publiczne,
- uwzględnia planowany przez oferęnta udział środków własnych lub środków
pochodzących z innych żr odeł na rcalizację zadanta,
- uwzględnia analizę i ocenę realizacji zleconych zadańpublicznych w przypadku

oferenta, który w latach poprzednichrealizował zlecone zadaniapubliczne, biorąc pod

uwagę rzetelnoŚć i terminowośi oraz sposób rozliczenta otrzymanych na ten cel

Środków.
Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadesłane oferty. Protokół zawierający

wskazania i rekomend ację doty czącą przy Znania środkow finansowych Komisj a

przedklada Wójtowi '

Decyzję o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowaniu podejmuje Wójt po

zapoznaniu się z protokołem Komisji Konkursowej. od decyzji Wójta nie przysługuje

odwołanie'

J.

4.


